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              2023/7/19  第 19号 

（一社）熊本県労働者福祉協議会 

 

 

梅雨明けが待ち遠しい今日この頃ですが、みなさん如何お過ごしでしょうか。 

各地早くから猛暑日、熱帯夜が報道されていますが、地球温暖化の影響で、10 月まで

は暑さが続くようです。熊本も数日晴天が続き、蝉の鳴き声も響き渡り、梅雨が明けたと

思っていたところ、梅雨前線が南下し、しばらくはぐずつき模様のようです。皆さん健康

管理には十分気を付けて酷暑を乗り超えましょう。 

各地で梅雨前線がもたらした大雨で、九州や東北、特に秋田県では大きな被害が発生し

たようです。被災にあわれた秋田の人が、「大雨の被害は、想定していなかった。毎年の

ように大雨被害にあわれる九州の方は本当に大変だなと思っていたが、まさか・・・」と。

世界各地で異常気象が観測されています。いよいよ地球自体が悲鳴を上げてきたのではな

いでしょうか。 

私たちへの警鐘をどう受け止めるか、大きな岐路にあるような気がしてなりません。 

各地区労福協の総会が 4 年ぶりに集合しての開催となっています。県労福協との行事

が重ならない限り、出席させていたたきましたが、やはり顔を合わせての開催は書面開催

よりも数段も素晴らしいものです。総会終了後、懇親会を開催された地区もあったようで

すし、皆でしっかり懇親を深められたのではないでしょうか。そして、労福協運動の推進

をみんなで確認いただいたものと思います。 

「すべての人が手を結び合い、助け合う社会、誰ひとり取り残さない持続可能な社会を」 

   

さて、今月号のひと言コーナーは、熊本地区労福協 柿田事務局長から多忙な中寄稿い

ただきました。広範囲にわたる地域で、多くの会員がいらっしゃる中で会員相互の融和を

図り、また熊本地区労福協指定店会を含めて皆さんと労働者福祉運動にご尽力いただいて

います。 

是非ご一読いただき、熊本地区労福協の取り組みを知っていただき、各々の活動の参考

にしていただければと思います。 

 

【１】ひと言コーナー 

熊本地区労福協事務局長の柿田です。 
熊本地区労福協では、６月 30日に第 48回定期総会を開催し、新年度の活動方針を確

認しました。 

幹事会体制は熊本地協より 18名、福祉事業体より４名の 22名体制です。構成組織と

して熊本地協 27組織、福祉事業体では労働金庫、こくみん共済 coop、ユニオントラベル

ふれあい通信 
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熊本、秋津レークタウンクリニック、熊本県労働者福祉会館があります。地域に顔の見え

る自主福祉運動を展開し、“愛される労福協”となるよう努めています。 

熊本地区労福協の活動の柱 
① 定期的に四役会・幹事会を開催し活動の充実に努めます。 

② 各福祉事業団体の事業活動推進のため各機関で開催する会議には主体的に参加し、  

 自主福祉活動を担います。 

③ 自治体要請行動は連合熊本地協と連帯して取り組みます。 

④ 文化・サークル・スポーツ・レクリエーション活動を取り組みます。 

⑤ 県労福協が取り組む研究集会をはじめ各種活動・会議に積極的に参加します。 

⑥ 県内の各地区労福協と連携し交流を深めます。 

 

特徴のある活動 

① WEB学習会 

これまで、勤労者福祉の一環として、出前学習会として集合開催で行っていましたが、コ

ロナ禍により ZOOMなどによるオンライン会議が進むなか、ＷＥＢ学習会を試行としてと

り組みました。 
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② 春の交流会 
熊本地区労福協の会員間の交流を目的と労働者福祉事業の更なる推進をはかる

ために開催していました。コロナ禍によりこれまで開催できていませんでした
が、この度４年振りの開催となり、約 40名の参加がありました。 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
③ ファミリーフェスタ（熊本地協共催） 
熊本地協構成組織や福祉事業体を含めた家族参加型のイベントを企画開催して

います。コロナ禍以前はファミリースポーツフェスタとして、運動会を開催して
いましたが、コロナ禍以降はファミリーフェスタ inグリーンランドとして組合員
とご家族を招待して園内で一日楽しんで頂きました。 
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④ 列島クリーンキャンペーン（熊本地協共催） 

環境保全と地域の美化を目的に、地域社会へ貢献するとともに、構成組織の組合員とその家族の交

流を図る「地域に顔の見える活動」の一環として取り組んでいます。これまで熊本市下通アーケー

ドや下江津湖の清掃活動を行ってきました。 
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************************************************************************** 

 

【２】中央労福協活動コーナー  ≪継続でご案内いたします≫ 

 

生活・就労応援基金（ろうふくエール基金）について改めてお知らせいたします。身近

なところで、コロナ禍で苦しむ方々を支援している団体等に是非ご紹介ください。 

 

 

基金の目的 

  基金を呼び水として、地方労福協が軸となり労働組合・協同組合・市民団体等とともに、コロナ禍

で苦しむ人たちに対する生活・就労支援活動を地域で促進することを後押しする。この取り組みを通

じ、組合員・市民の共感を広げ、労働者福祉運動の役割発揮につなげる。 

■就労支援、職業訓練、雇用創出、居住支援などの事業への助成 

熊本県労福協が対応できるものは以下の支援 Bです。  

・支援対象Ｂ  

コロナ禍に対する生活や就労の支援を目的として、地方労福協が実施もしくは関与する事業

や活動。  

例えば、各地域で事業団体が行う学生生活支援・フードバンク事業・子ども食堂事業等との

連携、民間団体・ＮＰＯ等が行う困窮家庭等への支援活動との連携など。  
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・「関与する」とは、一緒に活動すること、事業・活動に共感し寄付を集めること、事業・活動

を応援、推薦、紹介すること等を含む。  

・コロナ禍対応に特化した事業・活動だけではなく、就労支援、職業訓練、雇用創出、居住支援 

などを行うなかでコロナ禍対応を行っている事業・活動も対象となる。 

・助成額  

１団体の助成上限額 支援対象Ｂ ２０万円  

 

【3】南部労福協活動コーナー 

「労働運動・労働者福祉運動の理念・歴史・リーダー養成講座」を開催します。 

開催日時   2023年 8月 25日（金）14時 30 分～26日（土）12時 00分 

開催場所  ANAクラウンプラザホテル熊本ニュースカイ                                                                        

  講座内容（スケジュール）  

８月 25日 

時間 スケジュール あいさつ・講師 

14：30～14：35 開会  
進行 浦本事務局長 

南部労福協幹事 假野耕司  

14：35～14：45 

主催者あいさつ 

中央労福協あいさつ 

南部労福協・友田孝行会長 

中央労福協事務局長  

南部美智代 様 

14：45～15：45 
講演 1  

労働者自主福祉運動のいまとこれから 

中央労福協 

事務局長 南部美智代 様 

15：45～16：00 休憩  

16：00～16：30 

報告１  

労働者福祉協議会（労福協）と連携した 社会

問題（奨学金）に対する取り組みについて 

九州労金事業部福祉金融推進課 

課長 稲用 清孝 様 

16：30～17：00 

講座 1 九州ろうきんDVD視聴 

「正しい金融知識で生活防衛～銀行カードロ 

ーンの現状～」 

九州労金熊本県本部 

17：30～19：:30 夕食・懇親会  

８月 26日 

時間 スケジュール あいさつ・講師 

９：00～10：30 
講演 2  

性から考える個人の尊厳 

はみんぐ法律事務所 

弁護士 阿部広美 様 

10：30～10：40 休憩  

10：40～11：10 

報告２  

これからの＜ろうきん運動＞について ～会員

と共にコロナ禍を乗り越えて～  

沖縄県労働金庫 経営統括部 

経営企画課 知花 桐子 様 

11：10～11：40 

報告３ 

こくみん共済 coop（全労済）の成り立ちと 火

災共済・自然災害共済  

こくみん共済 coop九州統括本部 

事業推進部推進企画課  

課長 松本 周士 様 

11：40～11：45 閉会あいさつ 南部労福協幹事 松村章嗣  

11：45～12：00 アンケート記入後解散  

 

【4】県労福協活動コーナー 

（１）熊本県労福協第 5 回次世代リーダー研修・交流会について（案） 

 日時 2023年 9月 16日（土）14時 00分～ 

 場所 熊本県労働者福祉会館大会議室 



7 

 

目的 県労福協を構成する会員組織と連携し、これまで培われてきた運動とその成果を踏ま

え、新しい労働者福祉運動の構築にむけて、労働運動・労働者福祉運動の理念・歴史を伝

承する者（講師・リーダー）として、職場・地域においてリーダーシップを発揮して労働

者福祉運動を牽引するとともに、新たな創造を担うリーダーを育成すること、そして参加

者間の交流・融和図ること。 

 要請数 

〇連合熊本構成組織 32名 

〇福祉事業体 九州労金熊本県本部 6名 こくみん共済 coop熊本推進本部 6名 

講座内容 各福祉事業体から労働者福祉運動について、連合熊本から労働運動について 

講師 九州労働金庫熊本県本部 本部長 峯 潔 氏 

講師 こくみん共済 coop 熊本推進本部 本部長 園田 海舟 氏  

講師 日本労働組合総連合会熊本県連合会 会長 友田 孝行 氏  

  

（２）連合熊本・熊本県労福協合同研究集会について（案） 

  日時 2023年 11月 29日（水） 13時 30分～ 

  場所 ANAクラウンプラザホテル熊本ニュースカイ 

  テーマ 熊本の地下水について考える（案） 

  講師 熊本大学名誉教授 嶋田 純氏 

  過去のテーマ  

■労働者福祉運動・労働衛生安全・メンタルヘルス ■自然災害に備えて防災 ■認知症

の基礎知識と予防・介護の政策課題 ■貧困とひきこもり、■SDGs ポストコロナの時

代における共助 ■阿蘇の草原から持続可能な未来を考える 

 

（３）福祉事業団体及び各地区労福協役員体制 

      ■ユニオントラベル熊本 

役職名 氏  名 所     属 

理事長 安本 浩志郎 JP労組熊本連絡協議会 

副理事長 渡邉 一寿 九州電力労働組合熊本支部 

専務理事 青木  栄 熊本県高等学校教職員組合 

理  事 福田 鉄也 アーレスティ熊本労働組合 

理  事 寺内 建士 日産プリンス熊本販売労働組合 

理  事 小材 和博 ｱﾑｺｰ・ﾃｸﾉﾛｼﾞｰ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ労働組合熊本支部 

理  事 西村 辰明 情報労連熊本県協議会 

理  事 木村 光伸 自治労熊本県本部 

理  事 中村 秀良 UAゼンセン熊本県支部 

理  事 奥山 荘秀 ヤマト運輸労働組合熊本支部 

監  事 本田 政治 熊本市役所第一職員労働組合 

監  事 井手 正成 九州旅客鉄道労働組合熊本地方本部 

監  事 嶋田 重信 九州労働金庫熊本県本部 
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■（一財）熊本県労働者福祉会館 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■九州労働金庫第 23 回通常総会 

 日時 2023年６月 26日（月） 13時 00分～ 

 場所 アクロス福岡 イベントホール  

 報告事項  

Ⅰ 2022年度事業報告 

Ⅱ 2022年度業務報告（計算書類及び監査報告） 

  審議事項 

岡 村 竜 彦 組 合 Ｊ Ａ Ｍ

蜂 屋 徹 組 合 自 治 労 連

村 枝 哲 弥 組 合 熊 教 組

西 村 公 一 組 合 フ ー ド 連 合

南 正 光 組 合 国 公 連 合

田 丸 勲 組 合 紙 パ 連 合

濱 田 享 二 組 合 Ｊ Ｒ 連 合

住 吉 隆 典 組 合 私 鉄 総 連

今 村 健 志 組 合 全 水 道

幸 惠 勇 樹 組 合 Ｊ Ｐ 労 組

乘 富 あ ず さ 組 合 女 性 委 員 会

猿 渡 研 一 組 合 Ｊ Ａ Ｍ

田 中 広 幸 組 合 電 力 総 連

柿 田 将 博 組 合 Ｊ Ｐ 労 組

評議員

※県労館定款第12条第1項に基づき、太字の評議員の任期は、前任評議員の残任期間２年となる。

2021年度―2024年度評議員（202306.28年度末現在）

役　職　名 役員氏名 選出区分 所　　　　属

代表理事 友 田 孝 行 福 祉 団 体 熊本県労働者福祉協議会

業務執行理事 浦 本 公 也 福 祉 団 体 熊本県労働者福祉協議会

峯 潔 福 祉 団 体 九州労働金庫熊本県本部

園 田 海 舟 福 祉 団 体
こ く み ん 共 済 COOP

熊 本 推 進 本 部

木 村 光 伸 組 合 自 治 労

松 村 勲 組 合 自 動 車 総 連

安 本 浩 志 郎 組 合 Ｊ Ｐ 労 組

西 広 継 組 合 UA ゼ ン セ ン

小 材 和 博 組 合 電 機 連 合

河 野 泰 博 組 合 情 報 労 連

園 田 立 児 組 合 電 力 総 連

矢 野 良 輔 組 合 交 通 労 連

山 野 雄 一 朗 組 合 運 輸 労 連

森 田 操 組 合 情 報 労 連

山 本 寛 組 合 情 報 労 連

徳 冨 幸 平 組 合 連 合 熊 本

嶋 田 重 信 福 祉 団 体 九州労働金庫熊本県本部

仲 本 友 三 入 居 団 体 熊本県平和運動センター

2023年度～2024年度　一般財団法人　熊本県労働者福祉会館役員体制

監事

理事
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   第 1号議案 第 71基剰余金処分案について 

   第 2号議案 2023年度事業計画について 

   第 3号議案 定款の一部変更について 

   第 4号議案 会員の除名について 

   第 5号議案 役員の補充選任について 

   第 6号議案 退任役員に対する役員退職慰労金の支給について 
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■天草地区労働者福祉協議会役員体制 

役職名 氏 名 所 属 備考 

（新・再） 

会長 丸田 裕司 高教組天草地区本部 再任 

副会長 江﨑 洋也 労働金庫天草支店 再任 

事務局長 野田 和志 天草市職労 再任 

事務局次長 西山 孝太郎 労金労組熊本支部天草分会 再任 

事務局次長 森川 鉄也 県教組天草支部 再任 

幹事 神瀬 芳文 県職労天草支部 新任 

幹事 有馬 将文 天草市職労 新任 

幹事 中松 大喜 上天草市職労 再任 

幹事 宮﨑 寛子 苓北町職労 再任 

幹事 佐々木 静子 高教組天草地区本部 再任 

幹事 柳邊 安男 県教組天草支部 再任 

幹事 岩﨑 力人 ＪＰ労組天草支部 再任 

幹事 蓑田 正浩 九電ユニオン 再任 

幹事 大田 友和 木山陶石労組 再任 

幹事 藏元 慎也 連合天草地区連事務局長 新任 

会計監査 山中  亮 ＪＰ労組天草支部 再任 

会計監査 清水 大助 県教組天草支部 新任 

顧問 若山 敬介 天草市議会議員 再任 

 

■上益城地区労働者福祉協議会役員体制 

役職名 氏 名 所 属 会員名 
備考 

（新・再） 

会長 坂井 徳明 情報労連 九州日誠電氣OB 再任 

副会長 田畑 博史 JP労組 郵便局 新任 

副会長 藤原 義嗣 自治労 山都町 新任 

事務局長 渡邉 勝己 自治労 御船町 新任 

 

■宇城地区労働者福祉協議会役員体制 

役職名 氏 名 所 属 会員名 
備考 

（新・再） 

会長 遠山 勝信 ろうきん友の会  再任 

副会長 堀田 司 基幹労連  新任 

副会長 中山 智博 JP労組  再任 

事務局長 寺田 光一郎 自治労 宇城市職 再任 

事務局次長 西村 真由美 福祉事業体 九州労金 再任 

幹事 源五郎丸 正人 自動車総連  再任 

幹事 塚本 健二 JEC連合  再任 

幹事 蕏塚 雄二 熊退連  再任 

幹事 坂井 孝之 福祉事業体 九州労金 再任 

幹事 古庄 将大 福祉事業体 こくみん共済 coop 新任 

幹事 堀内 淳 福祉事業体 ユニオントラベル熊本 再任 

会計監査 紫垣 雅英 全医労  再任 

会計監査 吉田 典代 県教組  再任 

 

■人吉球磨地区労働者福祉協議会役員体制 

役職名 氏 名 所 属 会員名 
備考

（新・再） 

会長 吉村 良樹 電機連合 ルネサス錦地区支部 再任 
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副会長 丸山 浩明 自動車総連 九州武蔵精密労組 再任 

副会長 寺山 秀一 県教祖 県教組人吉球磨支部  再任 

事務局長 久保田 浩行 JR連合 人吉球磨地協 再任 

事務局次長 山道 哲 全労金 九州労金人吉支店  再任 

幹事 久川 直也 教育ユニオン 高教組球磨地区本部   再任 

幹事 宮田 昇一 JP労組 JP労組熊本南部支部  再任 

幹事 山口 聖 森林労連 県南部森林管理署  新任 

幹事 邊原 弘章 UAゼンセン フクスケ労組  再任 

幹事 羽島 義貴 電力総連 九電ユニオン人吉分会 再任 

幹事 野々原 しおり 自治労 球磨地区支部(球磨村職) 新任 

幹事 樋口 幸弘 精翠会労組 吉田病院さくらぎ会 再任 

幹事 古庄 将大 福祉事業体 こくみん共済 coop熊本推進本部 新任 

顧問 小川 祐弘 元地区労福協会長  再任 

顧問 池田 芳隆 前地区労福協会長   再任 

顧問 内村 和彦 前地区労福協事務局長  再任 

会計監査 前原 千朗 県教組 県教組人吉球磨支部   再任 

会計監査 上渕 浩規 自治労 球磨地区支部(あさぎり町職)  再任 

 

■熊本地区労働者福祉協議会役員体制  

役職名 氏 名 所 属 会員名 
備考 

（新・再） 

会長 天 野  寿 久 連合熊本地協 自治労県職 再任 

副会長 和 田  健 吾 福祉事業体代表 九州労働金庫駅前支店 再任 

副会長 渡 邉 一 寿 連合熊本地協 電力総連 再任 

副会長 後 藤 清 勇 労金推進委員会代表 自治労市職 再任 

副会長 稲 本 浩 司 連合熊本地協 私鉄総連 再任 

副会長 白 神 幹 久 連合熊本地協 電機連合 再任 

事務局長 柿 田 将 博 連合熊本地協 ＪＰ労組 再任 

事務局次長 木 下 健 士 連合熊本地協 自治労連 新任 

幹事 岩 佐 孝 史 福祉事業体 ユニオントラベル熊本 再任 

幹事 奥 村  稔 雄 連合熊本地協 ＪＰ労組 再任 

幹事 後 藤 一 哉 連合熊本地協 森林労連 再任 

幹事 鈴 木 貴 雄 連合熊本地協 交通労連 再任 

幹事 山 下 稔 也 連合熊本地協 国公連合 新任 

幹事 福 永 浩 之 連合熊本地協 ＵＡゼンセン 再任 

幹事 東 矢  隆 連合熊本地協 情報労連 再任 

幹事 西 本  宏 至 連合熊本地協 運輸労連 再任 

幹事 西   良一 連合熊本地協 自動車総連 再任 

幹事 森 下 紀 彰 連合熊本地協 サービス連合 再任 

幹事 的 場  政 彦 福祉事業体 こくみん共済 coop職域推進課 新任 

幹事 今 永 顕一郎 連合熊本地協 ＪＲ連合 新任 

会計監査 石 原  哲 也 連合熊本地協 熊本教育ユニオン 再任 

会計監査 近 藤 高 史 福祉事業体 九州労働金庫熊本支店 再任 

 

   ******************************************************************** 

 

【５】雑学（トリビア）コーナー 

 ラーメンの日（７月 11日）・・・こんな日があったんですかー 

2007年（平成 19年）に設立され、東京都中央区日本橋本町に事務局を置く一般社団法 

   人・日本ラーメン協会（Nippon Ramen Association）が制定。 
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日付は「7」を「レンゲ」に、「11」を「箸」に見立てたことと、ラーメンを最初に食べた

人物とされる水戸藩主・徳川光圀（水戸黄門、1628～1701年）の誕生日から。ラーメン

産業の振興・発展とともに、日本独自のラーメン文化を支えることが目的。記念日は 2017

年（平成 29年）に一般社団法人・日本記念日協会により認定・登録された。 

徳川光圀とラーメンについて 

徳川光圀は、学者肌で非常に好奇心が強いことで知られている。中国の明から亡命してき 

     た儒学者・朱舜水に学んでおり、外国の文化も積極的に取り入れていた。その中に中華麺も含

まれていたされることから、光圀は日本で最初にラーメンを食べた人物といわれている。 

茨城県水戸市で販売されているご当地ラーメンの一つに「水戸藩らーめん」があるが、こ 

  れは光圀が食べたとされる最初のラーメンを再現した料理である。麺にレンコン粉を練りこむ

のと、「五辛」（ニラ、ラッキョウ、ネギ、ニンニク、ショウガ）という薬味を添えるのが特徴

である。 

水戸藩らーめんを含むラーメンでは、スープの出汁や具に鶏や豚などの肉類が使われるが、

光圀は肉食が忌避されていた当時に、5代将軍・徳川綱吉が制定した「生類憐れみの令」も無

視して肉類を食べていたと伝えられている。 

出典：雑学ネタ帳 

皆さん推薦の熊本ラーメンはどこですか 

******************************************************************** 

【６】福祉事業団体の活動 

   以下の URLからご覧ください。 

（１）九州労働金庫熊本県本部 

    https://kyusyu-rokin.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://kyusyu-rokin.com/
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（２）こくみん共済 coop熊本推進本部 

    https://www.zenrosai.coop/contact/zenkoku/kumamoto.html 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３）ユニオントラベル熊本 

     ９月 1日（金）１８時 30分からアークホテルにて、４年ぶりとなるユニオントラヘル

熊本のビアパーティを開催いたします。例年多くの皆様に参加いただいていた大好評の企 

画を復活いたします。空くじなしの抽選で豪華賞品もご用意しています。受付は、８月 10

日（木）９時から行います。皆様の応募お待ちしています。詳しくは以下の URLからご覧

下さい。 

    http://unitora.com/ 

https://www.zenrosai.coop/contact/zenkoku/kumamoto.html
http://unitora.com/
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  （４）秋津レークタウンクリニック 

    https://akitsu-laketown.jimdofree.com/ 

（５）ライフサポートセンターくまもと 

    http://blog.rofuku.net/kumamoto-lsc/ 

福祉のことなら何でもご相談ください。 あなたの悩みに応えます。 事業団体・産別の 

    専門家が、労働問題他、福祉全般に亘って相談に応じます。 

（６）熊本県労働者福祉会館  

http://www.roukan.org/ 

いつでも、だれでも利用できる会議室があります。会議、研修、講習会などでのご利用

お待ちしております。 

 

**************************************************************************** 

【７】事務局からひと言 

 ■新型コロナウイルス感染症が「第 9波」に突入かとの報道がされています。５類に分類されたこ

とから、感染者数の把握も定点把握になりました。定点把握とは・・・聞き慣れない言葉ですが、指定

された医療機関から、患者数・その症状などの情報を週１回収集するものです。以前のように日ごと

に感染者数が公表されません。直近（７月 13日現在）で熊本県 1定点医療機関の報告人数は、11.99

人で熊本県には 80 の定点医療機関はありますので、約 960 人程度の新規感染者がいるということ

になります。１月 6日全数把握時の感染者数は 5,717人でしたので、一定点医療機関でみれば約 71

人ということになります。現在は、徐々に増加傾向になっていますが・・・ 

法律上の規制もなく、感染対策は個々の判断ですが、正しい情報は知って、自らの判断材料にする

ことも必要かもしれません。 

 

■親の経済事情 進路に影響 7人に 1人「困窮」（2023年 7月 11日熊日新聞から） 

1990年代後半以降の経済のグローバル化で、所得格差は拡大し、子どもの学力や学歴などの教

育格差をもたらしています。親の経済事情が子どもの教育に影響しており、新型コロナウイルス禍

も格差に追い打ちをかけています。 

中間的な所得の半分に満たない家庭で暮らす「子どもの貧困率」は 2018 年 13.5％（2021年

度 11.5％に改善されつつも ひとり親世帯は、44.5％）7 人に 1 人が困窮状態にあると言われ

ています。政府は、2021年末に子どもの貧困に関する実態調査を公表。中学 2年生に進学希望を

聞いたところ「大学またはそれ以上」が最も多い 49.7％、「高校まで」は 14.8％。貧困世帯では、

「高校まで」32.7％、「大学またはそれ以上」28％となっています。その理由として「家にお金

がないから」「早く働く必要があるから」と家庭の経済状態が子どもの進路に大きな影響を与えて

いることが裏付けられたとしています。また、コロナ前と比べて「授業がわからないと感じること

が増えた」とする貧困世帯の子どもは 36.1%で全体の 26.4%を上回っています。こども家庭庁で

は、「塾やインターネットなどを利用できた子と経済的理由で勉強出来なかったこの格差が拡大し

た可能性がある。こどもの学習機会を確保するために無料塾の運営団体の支援などに取り組みたい」

としています。 

 

参考 途上国と先進国広がる格差 

■北米（アメリカ・カナダ）の小学校の未就学率 男子 1％ 女子 0％ 

■サハラ以南のアフリカ  小学校の未就学率男子 18％ 女子 22％  

             中学校の未就学率男子 35％ 女子 38％ 

 

https://akitsu-laketown.jimdofree.com/
http://blog.rofuku.net/kumamoto-lsc/
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■今年度予算で建設国債が防衛予算へ充当されたとの報道があっていました。第二次世界大戦時に

は予算の半分以上を防衛費に注ぎ、悲惨な戦争へ突き進んだ過去があります。その時が建設国債を

軍事費に充てたと言われています。前段で記載した「子どもの貧困」を解消するために、防衛費に

お金を廻すのではなく、教育、そして社会福祉に注いでほしいものですが・・・。いつのころから

か、あらゆる場面で、国会において真摯に議論もされない中、閣議決定される政治手法がまかり通

るようになってしまいました。 

◆余談１ 7月 10日福岡、佐賀、大分では、豪雨災害で尊い命が失われています。そんな時に、

時の総理大臣は外遊とのこと。サミット中イタリアの首相は豪雨被害があるということで帰国され

ましたが。 

◆余談２ マイナンバーカード総点検の中間が 8月上旬と言われている中、主務大臣は北欧と中東

外遊へ。総点検本部のトップが 10日以上も留守。16日までフィンランド、スウェーデン、エスト

ニアを訪問し、いったん帰国して 17～22日にヨルダン、パレスチナ自治区、イスラエルを訪問す

るとのこと。今は、外遊よりも国民が抱くマイナンバーカードへの不安解消が第１義ではないので

しょうか。 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 
 

≪県労福協からのお知らせ≫ 
    

 ■ 「借りてる方も これから借りる方も もう悩まないで奨学金返済 Q＆A」

中央労福協が標記の冊子を発行しました。返済に困っているあなたへ法律のプロが寄り添って

解説している冊子になっています。是非読んでみたいという方は、県労福協にご連絡ください。 

また、中央労福協 HP からダウンロードできます。サイトがわからない場合も、県労福協 

にご連絡ください。 

 

 

 

是非アクセスを 

Amazon「みんなで応援」プログラムご存じですか。Amazon.co.jpを通じてサポートできるプログラムです。それぞれ  

の支援先が作成した「ほしい物リスト」から商品を購入すると簡単に物資の支援が行える仕組みになっています。 

   Amazon.co.jp: 九州・沖縄地方への支援: Amazon「みんなで応援」プログラム 

 

 

 

 

 

https://search.yahoo.co.jp/search?ei=UTF-8&rkf=1&slfr=1&qrw=0&p=%E3%82%B9%E3%82%A6%E3%82%A7%E3%83%BC%E3%83%87%E3%83%B3&fr=link_kw_nws_direct
https://www.amazon.co.jp/b/ref=s9_acss_bw_cg_hogo_6d1_w?ie=UTF8&node=8522578051&pf_rd_m=A3P5ROKL5A1OLE&pf_rd_s=merchandised-search-6&pf_rd_r=2QJ4XR8WP77KTP56BNJQ&pf_rd_t=101&pf_rd_p=52e1682c-558a-41fd-914e-2282bf1ab262&pf_rd_i=8443136051
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「持続可能な社会をめざして」「誰ひとり取り残さない社会をめざして」そのような

思いでふれあい通信を継続していくことができれば・・・ 

 

 

    

        

ご意見、ご要望をお聞かせください。 

一般社団法人 熊本県労働者福祉協議会 

     〒862-0976 

      熊本県熊本市中央区九品寺 1丁目 17-9 

     TEL 096-375-6029 FAX 096-375-6030  

E-mail  rofuku@lime.ocn.ne.jp 

mailto:rofuku@lime.ocn.ne.jp

